Konzeption

Rahmenbedingungen

Kinder sind wie Gaste,
die nach dem Weg fragen!

Katholischer Kindergarten St. Josef,
Georg Strohmeier-Str. 4, 93413 Cham
Tel. 09971-5769
E-Mail: st-josef.cham@Kkita.bistum-regensburg.de
Homepage: www.cham-st-josef.de
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Rahmenbedingungen

1 Einrichtung

1.1 Begriffsbestimmung, gesetzliche Grundlagen

Der Kindergarten St. Josef ist eine aulerschulische Tageseinrichtung zur regelméRigen Bildung, Erziehung und Betreu-
ung von Kindern gem. Artikel 2 des Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes (Art. 2 BayKiBiG).

Er wird als Kindertageseinrichtung gefiihrt, deren Angebot sich tiberwiegend an Kinder im Alter von drei Jahren bis zur
Einschulung richtet (Art. 2 Abs. 1 Ziff. 2 BayKiBiG).

Der Kindergarten St. Josef kann auch als "Integrative Einrichtung" gem. Art. 2 Abs. 3 BayKiBiG betrieben werden und
behinderte oder von Behinderung bedrohte Kinder aufnehmen.

Der Kindergarten verfligt (iber 56 Ganztagesplatze. Die Belegung kann auch wechselweise (VM - NM) erfolgen.

Kinder vom 2. bis zum vollendeten 3. Lebensjahr finden ebenfalls Aufnahme. Sechs Ganztagesplatze sind fiir Kinder
unter 2 1/2 Jahren vorgesehen. Mittags- und Nachmittagsbetreuung von Schulkindern der ersten Jahrgangsstufe ist mog-
lich.

1.2 Betriebserlaubnis

Die Betriebserlaubnis gemaR § 45 SGB VIIIi. V. m. Art. 9 Abs. 1 BayKiBiG fiir die Einrichtung wurde mit Bescheid
des Landkreises Cham vom 21.07.2008 mit Wirkung zum 01.09.2008 erteilt.

1.3 Trager

Betriebs- und Sachaufwandstréger ist die Kath. Kirchenstiftung St. Josef, vertreten durch den jeweiligen Pfarrer.
Pfarrer Seidl-Str. 5, 93413 Cham; Telefon: 09971-7157
www.cham-st-josef.de; Email: st-josef.cham@bistum-regensburg.de

Als Tréger einer Tageseinrichtung fiir Kinder hat die Kirchenstiftung ein hohes MaR an gesetzlichen Verpflichtungen
und Aufgaben Gibernommen. Die Stiftung ist insbesondere fiir die optimalen Rahmenbedingungen der péddagogischen
Arbeit verantwortlich und hat deshalb aus den Reihen der Mitglieder der Kirchenverwaltung einen Kindergartenbeauf-
tragten benannt, der gegeniber der Leitung, den Mitarbeitern/innen und den Eltern als Ansprechpartner zur Verfugung
steht (Namentliche Nennung siehe Homepage der Pfarrei).

1.4 Lage, soziales Umfeld und Einzugsgebiet

Unser Kindergarten liegt im Stadtteil Cham-West, einem Wohngebiet mit Ein- und Mehrfamilienhdusern. Er ist zwi-
schen Kirche und Pfarrheim eingebettet. In der Nachbarschaft befinden sich Grundschule, Krankenhaus, Seniorenheim,
Supermarkt, Backereien, Banken, Arzte, Bahnhof, Gértnerei, Apotheken, Post und das Freizeitgelande des Stadtparks.
Im Stadtteil leben groBtenteils Familien aus der Mittelschicht, aber auch Familien mit Migrationshintergrund in den
Wohnungen, die im Besitz der Wohnbaugesellschaft bzw. der Stadt Cham sind.

In vielen Familien sind beide Elternteile berufstatig, bzw. alleinerziehend und berufstatig, so dass das Betreuungsange-
bot Uber die Mittagszeit hinweg sehr wichtig ist. Eine Mittagsspeisung muss deshalb angeboten werden.

Das Einzugsgebiet ist identisch mit dem Stadtgebiet Cham, vorwiegend kommen die Kinder jedoch aus dem Gebiet der
Pfarrei St. Josef. Sofern Platze vorhanden sind, werden auch Kinder aus anderen Gemeinden des Landkreises Cham
aufgenommen.

1.5 Gebaude und Freigeldnde - deren Nutzung und Ausstattung
Erdgeschoss: 2 Gruppenrdume mit Intensivrdumen, Biro, Personal-Kiiche, Kindergarderobe, 1 Sanitérraum fur Kinder
mit 4 WCs davon 1 behindertengerechtes, 6 Waschbecken und Wickelbereich, Personal-WC und -garderobe

1. Obergeschoss: Kleinkindraum, Sanitdrraum mit Kindertoilette, Personaltoilette, Waschbecken und Wickelbereich,
Intensivraum (Kleingruppenangebote), Schlafraum, Turnhalle mit Materialraum

Untergeschoss: Mittagsraum mit Kiiche, Kinder-WC, Personal-WC, Kindergarderobe, Materialrdume

Freigeldnde: Garten mit zwei Rutschen, Balanciermdglichkeiten, Baumhaus, Turnstangen, Schaukel, Fahrzeuge, Hoch-
beete, Sandkésten, Wipptiere, Obstbdume und Stréucher.

Die Gruppenzimmer sind mit Tischen, Regalen und Schranken fiir die Aufbewahrung von Spiel- Lern- und Arbeitsma-
terial ausgestattet. Zudem steht den Kindern ein Regal mit Eigentumsfachern zur Verfiigung. Jedes Kind hat einen eige-
nen Schub, in dem es seine persénlichen Dinge aufbewahren kann.
Das Spiel- und Lernmaterial wird bei Bedarf ergdnzt oder erneuert.
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Fur R&ume, die von beiden Gruppen bzw. Fachdiensten genutzt werden, liegen Belegungspléne aus.

Spiel- und Arbeitsbereiche:
—  Leseecke: Bilderbicher, Lexika, VVorlesebucher

—  Bauecke: Bauteppich mit Holzbausteinen, Fahrzeugen, Eisenbahn, Legos, Duplos, Kugelbahn, groReres Konstruk-
tionsmaterial, Tiere aus Holz...

Puppenecke: kleine Mdébel, Puppen, Puppenkleider, Geschirr, Telefon, Verkleidungssachen

Intensivraum: Papier, Stifte, Wasserfarben, Scheren, Kleister, Klebestifte, Knetmasse, Schachtel mit unterschiedli-
chen Materialien zum Gestalten wie Stoffe, Korken, Wolle...

—  Kichenzeile mit ausziehbaren Podesten, Spule und Elektroherd

!

!

Das Summenraumprogramm unseres Kindergartens entspricht den Vorgaben durch die Richtlinien des Frei-
staats Bayern vom 17.12.2009 fur Kindergarten und Krippen.

Gebéaude und Freigelande sind Eigentum der Kath. Kirchenstiftung St. Josef.

1.6 Sicherheit im Geb&aude und den AuRRenspielflachen

Das Geb&ude verflgt Gber eine hausinterne Feuermeldeanlage sowie tber gekennzeichnete und notbeleuchtete Flucht-
wege.

Alle Mitarbeiter des Kindergartens sind in Erste Hilfe und in der Handhabung von Feuerldschern ausgebildet.

Die Einbauten, wie Kiichenzeilen, erhéhte Spielebenen und Turngeréate entsprechen den Vorgaben des TUV- Siidbayern
und des GUV Bayern.

Der AuRenspielbereich und die Einfriedung sind unfallsicher gebaut und die Spielgeréte werden vorschriftsmagig be-
trieben.

Die jahrliche Kontrolle des AuRenspielbereiches und der Spielgerate auf Betriebssicherheit erfolgt durch die
Firma "playcare' Regensburg.

2 Personal, Gruppen, Offnungs- und Betreuungszeiten

2.1 Personal
Kindergartenleitung: Erzieherin mit Zusatzausbildung Krippenpédagogik
Stellvertretung: Erzieherin

Weiteres Personal: 4 Erzieherinnen (TZ)
1 Kinderpflegerin mit Zusatzausbildung Krippenpédagogik (TZ)
4 Kinderpflegerinnen (TZ)
1 Kochin,
1 Hausmeister

Ausbildung des Personals

Erzieher/in
Schulische Voraussetzung: Mittlere Reife

2 Jahre — je ein Jahr im Kindergarten und in einer heim- oder heilpada-
gogischen Einrichtung mit regelméRigen Seminartagen und Blockwo-

chen mit Unterricht an der Fachakademie.
Prifung mit Abschluss als Kinderpfleger/in.

Erzieherpraktikum:

Fachakademie fiir Sozialpadagogik: | 2 Jahre bzw. 4 Semester mit verschiedenen Blockpraktika

1 Jahr im Kindergarten oder einer heim- oder heilpad. Einrichtung mit
Abschlussprifungen, Kolloquium und Facharbeit

Priifung mit Abschluss zur/m ,,Staatl. anerkannten Ervzieher/in*“
(andere Ausbildungswege und Zusatzausbildungen sind méglich)

Berufspraktikum:

Kinderpfleger/in

Schulische Voraussetzung: Mindestens Hauptschulabschluss

2 Jahre mit Praktikumstagen und 2 Blockwochen im Kindergarten
Priifung mit Abschluss zur ,, Staatl. anerkannten Kinderpfleger/in“
(andere Ausbildungswege und Zusatzausbildungen sind méglich)

Berufsfachschule fir
Hauswirtschaft und Kinderpflege




2.2 Offnungs- und Betreuungszeiten - Beschaftigtes Personal
Das Kindergartenjahr beginnt am 1. September eines Jahres und endet am 31. August des Folgejahres.
Die Einrichtung ist von Montag bis Freitag taglich von 7.00 - 17.00 (10 Stunden) gedffnet.

Igelgruppe: Bringzeit: 7.00 - 8.30 Uhr; Kernzeit: 8.30 - 11.45 Uhr
Gruppenleitung:  Erzieherin mit Zusatzausbildung Krippenpadagogik
Zweitkraft: Erzieherin

Sprechstunde: Mittwoch von 7.30 - 8.30 Uhr

Mausegruppe: Bringzeit: 7.00 - 8.30 Uhr; Kernzeit: 8.30 - 11.45 Uhr
Gruppenleitung:  Erzieherin
Zweitkraft: Kinderpflegerin
Sprechstunde: Mittwoch von 11.00 - 12.00 Uhr

Béarengruppe: Bringzeit: 12.00 - 13.00 Uhr; Kernzeit:13.00 - 16.00 Uhr
Gruppenleitung:  Erzieherin
Zweitkraft: 2 Kinderpflegerinnen

Sprechstunde: Mittwoch von 13.00 - 14.00 Uhr

Kleinkindgruppe: 1 Erzieherin, 1 Kinderpflegerin mit Zusatzaushildung Krippenpadagogik

Vorkurse, Kleingruppenarbeit (gruppeniibergreifend): Erzieherin

2.3 Mittagsbetreuung

Kindern, die Uber die Mittagszeit anwesend sind, wird ein vollwertiges Mittagessen angeboten. Ein betreuter Schlaf-
raum gewahrleistet die notwendige Mittagsruhe.

2.4 Ferienzeiten

Der Kindergarten ist an 30 Werktagen im Kalenderjahr geschlossen. Die SchlieRtage werden im September jeden Jahres
uiber einen Elternbrief und den Aushang bekannt gegeben. Feriendffnungszeiten werden angeboten. Tagliche OZ nach
Bedarf. In den Sommerferien ist der Kindergarten 3 Wochen geschlossen.

2.5 Aufnahmekriterien

In unserer Einrichtung nehmen wir grundsétzlich Kinder beiderlei Geschlechts, aus allen Nationen, allen Religionen
und sozialen Schichten auf.

Zum Zeitpunkt der Aufnahme missen die Kinder das zweite Lebensjahr vollendet haben. Die Aufnahme von behinder-
ten bzw. von Behinderung bedrohten Kindern ist méglich, ebenso die Mittags- und Nachmittagsbetreuung von Schul-
kindern der ersten Jahrgangsstufe. Siehe dazu 1.1 der Konzeption. Schnuppertage werden fir alle Kinder angeboten.

Werden mehr Kinder als Pl&tze vorhanden angemeldet, gelten fir die Reihenfolge der Aufnahme folgende Kriterien:
Kinder aus der Pfarrei/Einzugsgebiet

bevorstehende Einschulung

Berufstatigkeit der Eltern

Geschwisterkinder

soziale Notlagen (werden gesondert gepriift)

L

2.5.1 Anmeldeverfahren

Jeweils im Januar jeden Jahres wird ein Anmeldetag bestimmt, der in der 6rtlichen Tagespresse, dem Pfarrbrief und an
der Aushangtafel des Kindergartens bekannt gegeben wird. Eltern/Sorgeberechtigte missen den Termin personlich im
Rahmen eines Anmeldegespraches wahrnehmen. Sollte dies zum Anmeldetag nicht méglich sein, kann ein anderer Ter-
min vereinbart werden. Die Vergabe erfolgt in Absprache mit dem Vertreter des Trégers nach den Aufnahmekriterien
(s. 2.5). Die Eltern/Sorgeberechtigten werden tber die Zu- oder Absage schriftlich informiert.

2.5.2 Betreuungsvertrag/Kindigung

Nach der Platzvergabe wird mit den Eltern ein Betreuungsvertrag geschlossen, der von den Sorgeberechtigten unter-
schrieben und von der Kindergartenleitung gegengezeichnet wird. Damit entsteht der rechtliche Anspruch auf einen
Platz in der Einrichtung. Zu den Aufnahmebedingungen gehort die Vorlage eines arztlichen Attestes, (das bescheinigt,
dass das Kind frei ist von ansteckenden Krankheiten) des VVorsorgeheftes und des Impfpasses.
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Im Betreuungsvertrag ist u. a. auch die Auflésung bzw. Kiindigung des Vertragsverhaltnisses geregelt. Der Betreuungs-
vertrag ist vollinhaltlich in der Homepage des Kindergartens vertffentlicht und kann ausgedruckt werden.

2.6 Zusammensetzungen der Gruppen

Unsere Gruppen sind alters- und geschlechtsgemischt. Behinderte und von Behinderung bedrohte Kinder werden inte-
griert. Schulkinder kénnen an der Mittagsverpflegung teilnehmen, sind dann in die Nachmittagsgruppen integriert und
kénnen Hausaufgabenbetreuung erhalten.

2.7 Rahmenbedingungen fur Kinder unter drei Jahren

Kinder unter drei Jahren werden im Kleinkindraum betreut. Die Ausstattung (Wickelbereich, Stiihle, Spielmaterial) ist
altersentsprechend (s. a. 1.5 Gebaude).

Die padagogischen Ziele werden dieser Altersstufe angepasst. Mit speziellen spielerischen Angeboten im Tagesablauf
findet sprachliche Anregung statt.

Bei der Eingewdhnung und Betreuung beachten wir u.a. die langsame und individuelle Ablésephase von bisherigen Be-
zugspersonen. Angeboten werden dazu flexiblere Betreuungszeiten. Unsere Kernzeiten diirfen jedoch dadurch nicht
beeintrachtigt werden.

Wenn nach ca. vier Wochen die Abldsung von den familidren Bezugspersonen nicht gelingt und die Gruppensituation
die Kinder Gberfordert, behalten wir uns vor nach Absprache die Betreuungsstunden zu reduzieren oder den Kindergar-
tenbesuch ab- bzw. zu unterbrechen.

Die Kinder bleiben grundséatzlich bis zum Ende des Kindergartenjahres (31.07.) in der Nestgruppe, besuchen aber zu
verschiedenen Anldssen die Gesamtgruppe, damit die Eingewdhnung gut gelingen kann. Die Eingliederung in die Ge-
samtgruppe erfolgt aber auch dem Alter und der Entwicklung entsprechend wahrend des Kindergartenjahres.

2.8 Rahmenbedingungen fur Kinder mit (drohender) Behinderung

—  Yajéhrliche Elterngesprache: Austausch uber Fortschritte, Mainahmen, Schwierigkeiten etc. . Die Gespréche fin-
den zusammen mit der Fachkraft fir Friihférderung statt.

Zieleplan: zur Information fur die Eltern und als Grundlage fur eine einheitliche Erziehungsarbeit
Kleingruppenangebote (ca. 3-10 Kinder): Intensivforderungen und Angebote werden auf Fahigkeiten und Verhal-
ten abgestimmt.

—  Informationsgespriache mit Eltern: ,,Integrationsarbeit* mit Erwachsenen.

—
—

2.9 Rahmenbedingungen fir Kinder mit Migrationshintergrund

Fur Kinder mit Migrationshintergrund finden in Kooperation mit der Grundschule im letzten Jahr vor der Einschulung
Vorkurse mit finf Schulstunden statt - drei in der Grundschule und zwei im Kindergarten. Kinder, die im darauffolgen-
den Jahr zu den Schulanféangern gehéren, nehmen mit einer Schulstunde ab dem 2. Halbjahr an den VVorkursen teil.

3 Buchungszeiten, Elternbeitrage, Kosten und Gebihren
Die Mindestbuchungszeiten fur einen Kindergartenplatz betragen 3-4 Stunden téglich.

Die Hohe der Elternbeitrage, die Art und Hoéhe der Kostenersatze (fiir Getranke, Mittagessen, Hygieneartikel Geburts-
tagsfeiern) und Gebulhren (Aufnahme) werden von der Kirchenverwaltung in Richtlinien festgelegt (Veroffentlicht un-
ter: www.cham-st-josef.de/KiGa). Basis fur die Berechnung der Elternbeitrége bilden der Durchschnitt der in den Kin-
dergarten des Landkreises erhobenen Gebiihren und die Gebihrensatzung der Stadt Cham fiir die stadtischen Kinder-
garten.

Aus sozialen Griinden kénnen die Elternbeitrdge anteilig oder vollstdndig vom Landkreis Cham als Tréger der Jugend-
hilfe Gibernommen werden. Die Eltern miissen spatestens im September jeden Jahres einen Antrag auf Gewahrung die-
ser Leistung einreichen.

Der Freistaat Bayern tbernimmt ab April 2019 flr 3 Besuchsjahre des Kindergartens die Elternbeitrage bis zur
Hohe von mtl. 100,- €. Ab 2020 werden auch die Elternbeitrige fiir den Besuch der Kinderkrippe bis zum Betrag
von mtl 100,- € iibernommen (Art. 23 Abs. 3 BayKiBiG).



4 Gesetzliche Grundlagen

Achtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB VII1)

Das vom Deutschen Bundestag am 26.06.1990 (letzte Anderung vom 30.10.2017) beschlossene Gesetz umfasst die Re-
gelungen in Deutschland, die die Kinder- und Jugendhilfe betreffen und enthalt auch die grundsatzlichen Bestimmun-
gen zur Kindertagesbetreuung.

Zwolftes Buch Sozialgesetzbuch (SGB XI1)

Das zwblfte Buch des Sozialgesetzbuches der Bundesrepublik wurde am 27.12.2003 vom Deutschen Bundestag be-
schlossen, ist seit 01.01.2005 in Kraft und wurde zuletzt am 17.08.2017 geé&ndert. Das SGB XIlI enthdlt die VVorschriften
zur Sozialhilfe in Deutschland und u.a. die Regelungen zur Eingliederungshilfe fiir behinderte oder von Behinderung
bedrohte Menschen (z. B. Hilfen fir die Integration von behinderten oder von Behinderung bedrohten Kindern in Kin-
dertageseinrichtungen).

Bayerisches Kinderbildungs- und betreuungsgesetz (BayKiBiG)
Das BayKiBiG ist am 01.08.2005 in Kraft getreten und wurde am 29.11.2012 novelliert. Es regelt die Bildung, Erzie-
hung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege in Bayern.

Verordnung zur Ausfihrung des Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes (AV-
BayKiBiG)

Diese Ausflihrungsverordnung zum BayKiBiG gibt u. a. die Bildungs- und Erziehungsziele fiir Kindertagesstéatten - also
auch flr unsere Einrichtung - vor. Sie legt z. B. die personellen Mindestanforderungen (Zahl und Qualifikation) des zu
beschéftigenden Personals entsprechend der Zahl der betreuten Kinder fest (Anstellungsschlissel) und regelt die kind-
bezogene finanzielle Forderung des Staates.

Bayerisches Erziehungs- und Unterrichtsgesetz (BayEUG)
Das BayEUG vom 31.05.2000, zuletzt gedndert am 27.11.2017 regelt auf der Grundlage der Verfassung des Freistaates
Bayern das Erziehungs- und Unterrichtswesen (z. B. auch die Zusammenarbeit von Schulen und Kindertageseinrichtun-

gen).

4.1 Datenschutz

Der Datenschutz in Deutschland leitet sich grundsétzlich ab aus dem Art. 2 Abs. 1i. V. m. Art. 1 Abs. 1 des Grundge-
setzes der Bundesrepublik Deutschland. Konkretisiert wird er durch das Bundesdatenschutzgesetz und die Datenschutz-
gesetze der Lander.

Der Schutz der Sozialdaten ist geregelt in 8 35 SGB |, den 88 67 bis 80 und 83 bis 84 SGB X. Personliche Daten von
Kindern und Sorgeberechtigten werden von Mitarbeitern des Kindergartens nur erhoben, wenn diese fur die Erfullung
der Erziehungsaufgaben erforderlich sind (8§ 62 bis 68 SGB VIII).

Der Schutz der Sozialdaten und des Sozialgeheimnisses wird zusatzlich durch die Anordnungen tber den Sozialdaten-
schutz in der freien Jugendhilfe in kirchlicher Trégerschaft gewéhrleistet, die die bayerischen (Erz)Ditzesen in ihren
jeweiligen Amtsbléattern veroffentlicht haben. Demzufolge sind die von den Mitarbeitern in der freien Jugendhilfe in
kirchlicher Tragerschaft erhobenen, verarbeiteten und genutzten Daten Uber junge Menschen und deren Familien das
Sozialgeheimnis und dessen Sozialdatenschutzvorschriften entsprechend anzuwenden. Im Ubrigen gilt das Gesetz tiber
den kirchlichen Datenschutz (KDG) und die dazu erlassene Durchfiihrungsverordnung.

Der Tréger ist berechtigt, die fiir die Férderung nach dem BayKiBiG erhobenen und gespeicherten Daten der Bewilli-
gungsbehdrde zum Zwecke der Priifung der ordnungsgemafen Verwendung der zugeflossenen Mittel bereitzustellen.

Dariber hinaus ist der Tréager verpflichtet personenbezogene Daten des Betroffenen im Falle des fehlenden Nachweises
eines ausreichenden Impfschutzes bei der Aufnahme in die Einrichtung oder einer meldepflichtigen Erkrankung wéh-
rend der vertraglichen Laufzeit an das Gesundheitsamt gem. § 34 Infektionsschutzgesetz weiterzugeben.

Die Weitergabe von Daten an Grundschulen darf nur mit ausdriicklicher Zustimmung der Sorgeberechtigten erfolgen.

Das Anfertigen von Bild- und Filmaufnahmen zur Verwendung fiir die Offentlichkeitsarbeit der Einrichtung, zur Doku-
mentation der Entwicklung eines Kindes oder zur Weitergabe an die Eltern bedarf in der Regel der Einwilligung der
Sorgeberechtigten.

Die Mitarbeiter der Einrichtung unterliegen der Schweigepflicht (die zuséatzlich arbeitsvertraglich geregelt ist).



4.2 Infektionsschutzgesetz

Das deutsche Infektionsschutzgesetz regelt seit dem 01.01.2001 die gesetzlichen Pflichten zur Verhitung und Bek&mp-
fung von Infektionskrankheiten und wird in unserem Kindergarten streng beachtet.

Die Eltern werden im Rahmen einer Informationsveranstaltung auf das Infektionsschutzgesetz hingewiesen und erhal-
ten dazu das Merkblatt: ,,Belehrung fur Eltern und sonstige Sorgeberechtigte gem. 8 34 Abs. 5 S. 2 Infektionsschutzge-
setz (IfSG)“

Zudem wird eine Impfempfehlung des Bayerischen Staatministeriums weitergegeben.

Die Erziehungsberechtigten werden aufgefordert, ansteckende Krankheiten oder Allergien ihres Kindes, seiner Eltern
oder Geschwister der jeweiligen Gruppenleitung mitzuteilen. In solchen Féllen kann eine &rztliche Bescheinigung, die
bestatigt, dass keine Ansteckungsgefahr mehr besteht, verlangt werden.

4.3 Unfallversicherung

Kinder, deren Eltern/Sorgeberechtigte und das Erziehungspersonal in Tageseinrichtungen sind gesetzlich
umfassend gegen Unfall versichert. Zusténdig ist die Unfallversicherung Bayern (KUVB).

5 Aufsichtspflicht

Mit der Aufnahme des Kindes in den Kindergarten uibertragen die Eltern fiir die Zeit der Anwesenheit im Kindergarten
die Aufsichtspflicht an das padagogische Personal. Die Aufsichtspflicht beginnt mit der Ubergabe des Kindes an das
padagogische Personal (i. d. R. ist dies an der Gruppenzimmertiir) und endet mit der Ubergabe an einen Erziehungsbe-
rechtigten oder Beauftragten, der zur Abholung des Kindes bevollméchtigt ist.

Zum Schutze der Kinder wird die Eingangstire wéhrend der Bring- und Abholzeiten vom Kindergartenpersonal (iber-
wacht. Fremde Personen durfen den Kindergarten nicht betreten.

Wird das Kind von jemand anderem als im Betreuungsvertrag vermerkt ist, abgeholt, muss das Personal informiert wer-
den. Geschwister sind erst abholberechtigt, wenn sie mindestens zwolf Jahre alt sind.

6 Gewahrleistung des Kinderschutzes

Der Trager des Kindergartens hat mit dem Trager der Jugendhilfe, dem Landkreis Cham, am 22.08.2013 eine Vereinba-
rung zur Sicherstellung des Kinderschutzes in der Einrichtung abgeschlossen (Einsichtnahme im Leitungsbiro).

In der Einrichtung werden nur Mitarbeiter/innen beschaftigt, die ein erweitertes Filhrungszeugnis gem. § 30 a Abs. 1
Nr.2aBZRG i.V. m. 8 72 a SGB VIII vorlegen.

Die sachgerechte Unterrichtung der Fachkréafte tiber die Verpflichtungen des Schutzauftrages gem. § 8 a SGB VIII wird
jahrlich einmal wiederholt und Erfahrungen besprochen.



7 Padagogik  siehe dazu ANHANG - Teil 7 Padagogik
7.1 Leitbild

Das Leitbild unseres katholischen Kindergartens ist den fiir alle staatlich anerkannten und geférderten Kindertagesstat-
ten verbindlichen Bildungs- und Erziehungszielen vorangestellt. Diese sind in der Ausflihrungsverordnung zum Bayer.
Kinderbildungs- und betreuungsgesetz (AVBayKiBiG) festgelegt. Im Bayer. Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) wer-
den diese Ziele ausflhrlich dargestellt und bilden die Grundlage fiir die pddagogische Arbeit in unserer Einrichtung.

7.2 Schwerpunkte

Einen Schwerpunkt der padagogischen Arbeit im Kindergarten St. Josef bildet die Bewegungserziehung.

Kinder brauchen Bewegung — sie ist die Grundlage der motorischen und geistigen Entwicklung. Sie steigert das
Wohlbefinden und ermdéglicht den Kindern Erfahrungen tiber sich selbst zu machen. Sie lernen ihre Fahigkeiten kennen,
sich einzuschéatzen und entwickeln so die VVoraussetzungen flr Selbstsicherheit und Selbstvertrauen. Sie lernen aber
auch, mit anderen umzugehen, deren korperliche Fahigkeiten zu akzeptieren und sich darauf einzustellen. Lernen im
frihen Kindesalter ist in erster Linie lernen Uber Wahrnehmung und Bewegung. In den ersten Lebensjahren ist das Den-
ken noch an das unmittelbare Handeln gebunden. Kinder, deren Bewegungsbedirfnisse nicht erfallt werden, weisen
héufig nicht nur Defizite in der kdrperlichen Entwicklung und im Bewegungsverhalten auf, sondern auch in ihrer Spra-
chentwicklung, Konzentrationsfahigkeit oder Intelligenzentwicklung.

Es ist uns ein Anliegen den natirlichen Bewegungsdrang der Kinder zu fordern und zu unterstiitzen. Wir wollen den
Kindern angesichts dessen, dass Bewegung fur die Entwicklung ein wichtiger Baustein ist, vielfaltige Freirdume und
Madglichkeiten dazu bieten.

Die Verkniipfung von ausgewogener Erndhrung und Bewegung stellt einen wichtigen Bestandteil in einem bewegungs-
freundlichen Kindergarten dar. Sie bietet einen Schutz gegen die Entwicklung von Ubergewicht. Durch verschiedene
Aktionen wollen wir dies den Kindern ndherbringen.

Unsere Einrichtung wurde am 04.01.2017 vom BLSV Bezirk Oberpfalz - Bay. Sportjugend als Bewe-
gungskindergarten ausgezeichnet. Seit 2009 besteht ein Kooperationsvertrag.

Padagogisches Konzept

Tagliche Bewegungszeiten Bewegungsraume

- Bewegungsbaustelle - Aktionskisten mit wechselnden Bewe-

- tgliche Bewegungszeit im Garten mit verschiedenen Spiel- gungs- und Sinnesmaterialien im Flur
geréten, Fahrzeugen und Alltagsmaterialien, die zum Experi- - Sinnesparcour
mentieren anregen - Werkbank

- freie Bewegungsbaustelle in der Kernzeit - Hangeschaukel

- wochentliche Turn- und Rhythmikstunden mit der Gruppe

- Einbau von Bewegungsliedern und Spielen in den Alltag Kooperation mit dem ASV

- gemeinsame Sportstunden mit Ubungs-

Aktionen Weiterbildung und Quialifi- leitern des ASV Cham

- Waldtage und Picknick zierung der Erzieher - gemeinsame Bewegungsfeste und Aktio-
- Ausfliige nen

- Beweg?mgsparcour -Egl?[gg;nr:]lij?lgsl:ir][i’iiur]e - Teilnahme Bércher_lvertrag

- Sportfeste (Bayerisches Sportjugend)

- Zirkus Gestaltung des AuRRenspiel- ) Schwn_nmkurs

- Aktionen mit Bewegung gelandes - verschiedene Sportarten kennen lernen

Ausgewogene Erndhrung

- EU Schulobst- und Gemiseprogramm

(Bayerisches Staatsministerium fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten)

- kleine Lok von der AOK

- Aktion ,,Gesunde Brotdose* (Amt fiir Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten)
- gemeinsames Kochen und Backen mit saisonalen Produkten, themati-
sches Essen

Elternarbeit

- Elternabend zum Thema Bewegung
und gesunde Erndhrung

- gemeinsame Bewegungsfeste

- gemeinsamer Wanderausflug

- Kochkurs mit den Kindern

- anbieten von ungesiiiten Getrdnken und Saftschorlen

Anthropologische Grundannahme: DAS KIND ALS BEWEGUNGSWESEN

9



IN EINEM BEWEGUNGSFREUNDLICHEN KINDERGARTEN........

AmMozZz—X

haben Kinder die Chance, sich ihrem individuellen Entwicklungsstand geméaR zu bewegen
konnen Kinder Klettern, hiipfen, springen, balancieren und mit verschiedenen Materialien
experimentieren

vertrauen Kinder auf ihre Korperkraft

kennen die Kinder ihre Stérken und Schwéchen

spielen die Kinder in der Bewegungsbaustelle

erleben Kinder die Natur und ihre Moglichkeiten

bauen Kinder Angste ab

erleben Kinder eigene Grenzen

werden alle Sinne der Kinder angesprochen

beobachten Erzieher das Bewegungsverhalten und richten ihre Zielsetzung danach aus
wissen Erzieher, dass Bewegung wesentlich zur Entwicklung von Intelligenz beitragt
sind Erzieher Vorbild im Erndhrungs- und Bewegungsverhalten

machen sich alle gemeinsam fur die Férderung der Bewegung stark

suchen Erzieher immer wieder nach kreativen Bewegungsmdglichkeiten

unterstutzt der Sportverein den Kindergarten

wissen Erzieherinnen und Eltern vom Sportangebot der Vereine

machen Kindergarten und Verein gemeinsame Aktionen

kommen Ubungsleiter des Vereins regelmaRig in den Kindergarten

(der Kindergarten kann die Halle des Sportvereins nach Vereinbarung benutzen)

ZIOIM-ArmzZzOo——=H>»2X0OMUOO0OX| IAMIM=—NITM

wissen Eltern um die Wichtigkeit der Bewegung fir die kindliche Entwicklung

machen Eltern bei Bewegungsaktionen mit

unterstiitzen Eltern den Bewegungsdrang der Kinder

haben Eltern Freude, sich mit den Kindern gemeinsam zu bewegen

bringen Eltern nach Mdglichkeit die Kinder zu FuR oder mit dem Fahrrad in die Einrich-
tung

gibt es regelmélig frisches Obst und Gemduse

geben Eltern eine ausgewogene Brotzeit mit

lernen Kinder genussvoll zu essen und splren, wann sie satt sind
durfen Kinder regelméafig selbst kochen und backen

konnen Kinder jederzeit trinken

wissen Erzieher um den engen Zusammenhang von Bewegung und Sprache

bewegen sich Kinder zu Geschichten, Lieder und Ténzen

lernen die Kinder die Bedeutung von Begriffen (Wortschatz, Raum-Lage-Orientierung)
erfahren die Kinder bei Bewegungseinheiten die Formen, Farben, Zahlen und Buchstaben
erschliellen sich die Kinder Erfahrungen durch Bewegung

Fr>"NOOMIO>PIVOVEOZCOI>ZOM

nehmen die Kinder aufeinander Riicksicht

lernen die Kinder Regeln zu benennen und deren Sinn zu verstehen, sie zu vereinbaren
und sich abzustimmen

erleben die Kinder ein Geflihl von Gemeinschaft

lernen die Kinder kooperativ zu handeln und gemeinsam Plane zu verwirklichen
helfen éltere Kinder jingeren Kindern
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8 Zusammenarbeit

8.1 Erziehungspartnerschaft mit Eltern Eltern und padagogisches Personal sind Partner.

Gesetzliche Grundlagen:
Art. 11 BayKiBiG Zusammenarbeit der Kindertageseinrichtung mit den Eltern
Eltern und pad. Personal arbeiten partnerschaftlich bei der Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder zusammen.

Die péd. Fachkréfte informieren die Eltern regelméRig tber den Stand der Lern- und Entwicklungsprozesse ihres Kin-
des in der Tageseinrichtung. Sie erértern und beraten mit ihnen wichtige Fragen der Bildung, Erziehung und Betreuung
des Kindes.

Art. 14 BayKiBiG Zur Forderung der besseren Zusammenarbeit von Eltern, pad. Personal und Trager ist in jeder Kin-
dertageseinrichtung ein Elternbeirat einzurichten. Soweit die Kindertageseinrichtung Kinder ab Vollendung des dritten
Lebensjahres betreut, soll der Elternbeirat zudem die Zusammenarbeit mit der Grundschule unterstiitzen.

Der Elternbeirat wird von der Leitung der Kindertageseinrichtung und dem Tréger informiert und angehért, bevor wich-
tige Entscheidungen getroffen werden. Der Elternbeirat berat insbesondere tber die Jahresplanung, den Umfang der
Personalausstattung, die Planung und Gestaltung von regelmaRigen Informations- und Bildungsveranstaltungen fur El-
tern, die Offnungs- und SchlieBzeiten und die Festlegung der Hohe der Elternbeitrage.

Die péad. Konzeption wird vom Tréger in enger Abstimmung mit dem péd. Personal und dem Elternbeirat fortgeschrie-
ben.

Ohne Zweckbestimmung vom Elternbeirat eingesammelte Spenden werden vom Tréger der Kindertageseinrichtung im
Einvernehmen mit dem Elternbeirat verwendet.

Der Elternbeirat hat einen jahrlichen Rechenschaftsbericht gegentiber Eltern und dem Trager abzugeben.

Im Kindergarten St Josef wird der Elternbeirat jeweils am Anfang eines Kindergartenjahres gewahlt. Die Ergebnisse
und die jeweiligen Ansprechpartner sind in der Homepage genannt.

Ein Mitbestimmungsrecht im Besonderen zur Gestaltung der padagogischen Arbeit und der Aufnahmeregelung
in die Einrichtung besteht nicht.

Wir arbeiten unterstiitzend und sind kein Ersatz der Eltern. Die Familie bleibt der wichtigste Raum des seelischen und
sozialen Lernens. Nur gemeinsam dienen wir dem Wohl des Kindes. Wir geben Einblick in die Arbeit, schaffen Gele-
genheit zum Austausch und zur Information und beziehen Eltern aktiv in unsere Vorhaben ein.

Methoden:
— Elterngespréache: Aufnahmegespréch, ,,Tir- und Angelgespriach®, Informations- und Beratungsgespréch tiber den
Entwicklungsstand des Kindes zu den Sprechzeiten mit vorheriger Vereinbarung.

— Elternabende: Informationsabend, themenbezogene Elternabende mit Referenten
— Elternmitarbeit bei Veranstaltungen: u. a. St. Martin, Adventfeier, Sommerfest
— Elterninformationen: Aushénge im Eingangsbereich, Elternbriefe

Forderverein

Dieser Verein besteht seit 1997. Er unterstiitzt die paddagogische Arbeit im Kindergarten finanziell und mit verschiede-
nen Aktionen in eigener Regie (z. B. Theaterfahrten). Er hilft bei Festen und verschiedenen VVorhaben mit. Der jewei-
lige Ansprechpartner ist in der Homepage genannt.

8.2 Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen/Vernetzung

Gesetzliche Grundlagen

Art. 15 BayKiBiG Vernetzung von Kindertageseinrichtungen; Zusammenarbeit mit der Grundschule

(1) Kindertageseinrichtungen haben bei der Erfiillung ihrer Aufgaben mit jenen Einrichtungen, Diensten und Amtern
zusammenzuarbeiten, deren Tatigkeit in einem sachlichen Zusammenhang mit den Aufgaben der Tageseinrichtung
steht. Kindertageseinrichtungen kooperieren insbesondere mit Friihférderstellen, Erziehungs- und Familienberatungs-
stellen sowie schulvorbereitenden Einrichtungen und heilpéddagogischen Tagesstétten.

(2) Kindertageseinrichtungen mit Kindern ab Vollendung des dritten Lebensjahres haben im Rahmen ihres eigenstandi-
gen Bildungs- und Erziehungsauftrags mit der Grund- und Férderschule zusammenzuarbeiten. Sie haben die Aufgabe,
Kinder, deren Einschulung ansteht, auf diesen Ubergang vorzubereiten und hierbei zu begleiten. Die pad. Fachkrafte in
den Kindertageseinrichtungen und die Lehrkréfte an den Schulen sollen sich regelmé&Rig lber ihre pddagogische Arbeit
informieren und die padagogischen Konzepte aufeinander abstimmen.

Grundschule

Fir eine gelingende Schulvorbereitung und Ubergangsbewéltigung ist eine partnerschaftliche Zusammenarbeit von El-
tern, Kindertageseinrichtung und Grundschule erforderlich. Unsere Kooperation mit der Grundschule Cham besteht aus
gegenseitigen Besuchen, bei denen Erzieherinnen, Lehrkréfte und Kinder miteinander in Kontakt kommen.
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Unsere Aufgabe ist es, die Kinder angemessen auf die Schule vorzubereiten. Eine intensivere Schulvorbereitung mit
angehenden Schulkindern erfolgt im letzten Kindergartenjahr. Ein gemeinsam erstellter Jahresplan beinhaltet die fur das
letzte Kindergartenjahr geplanten Aktivitéten.

Methoden:

Lehrkrafte der Grundschule besuchen einmal pro Woche die Kindertageseinrichtung, um die Einrichtung néher
kennen zu lernen. In Abstimmung mit dem Kindergartenpersonal kénnen den Kindern Bildungsangebote oder Vorkurse
angeboten werden. Die Teilnahme an Elterngespréachen ist méglich.

Die zukunftigen Schulkinder besuchen die Grundschule. Es werden mit der Kooperationsklasse verschiedene Pro-
jekte durchgefihrt. Fir Kinder sind diese Besuche wichtig, um den neuen Lebensraum Schule und die neuen Bezugs-
personen friihzeitig kennen zu lernen. Der Lehrer bietet fiir diese Kinder spielerisch gestaltete Unterrichtseinheiten an.

Die Kooperationsklasse kommt in den Kindergarten zu verschiedenen gemeinsamen Aktionen.

Erzieherinnen sind bei der Schuleinschreibung an der Grundschule Cham anwesend. Die Eltern der angehenden
Schulkinder werden um ihre Einwilligung ersucht, damit bei Bedarf ein Austausch mit dem Lehrpersonal geflhrt wer-
den darf. Bei Kindern, die an einem Vorkurs teilnehmen, erfolgt die Einwilligung in der Regel bereits ein Jahr zuvor.

Vorkurs: Kinder, die eine zusétzliche Férderung im sprachlichen Bereich benétigen, kénnen - nach vorheriger Einwil-
ligung der Eltern - am Vorkurs teilnehmen. Der Sprachstand wird fiir Kinder, deren Eltern Migrationshintergrund ha-
ben, mit dem standardisierten Beobachtungsbogen SISMIK oder bei Kindern mit deutschen Eltern mit dem Beobach-
tungsbogen SELDAK in der ersten Hélfte des letzten Kindergartenjahres erhoben. Hierzu tibernehmen die Grundschule
wochentlich drei und der Kindergarten zwei Schulstunden. Kinder, die im darauffolgenden Jahr zu den Schulanfangern
gehdren, nehmen ab dem 2. Halbjahr mit zwei Schulstunden im Kindergarten daran teil.

Pfarrgemeinde

Wir nehmen teil an kirchlichen Festen und Feiern (Familiengottesdienst, Palmsonntag, Pfarrfest, Erntedank, St. Martin,
Nikolaus). Pfarrer und Kaplan unterstiitzen uns bei religidsen Angeboten.

Wir sind Uber das aktuelle Geschehen in der Pfarrgemeinde informiert. Es finden regelméfRig Dienstbesprechungen mit
dem Tréger statt. Eine Mitarbeiterin ist Mitglied im Pfarrgemeinderat.

Sportverein (ASV)

Unter dem Motto ,,Fitte Kinder* und ,,Kinder in Bewegung* bietet eine Ubungsleiterin (Fach: Kinderturnen) im Kinder-
garten einmal pro Woche Bewegungsangebote an. Jede Gruppe ist somit alle drei Wochen an der Reihe. (Siehe dazu
auch unter Punkt 7 Padagogik)

Interdisziplindre Zusammenarbeit

Mobile sonderpéddagogische Hilfe / Frihforderung
Erziehungs- Familienberatungsstelle

Therapeuten (Logopédie, Ergotherapie)

Gesundheitsamt, Kinder-/Zahnérzte

Eltern- Kind-Gruppen

Ausbildungsstatten: Fachakademien, Kinderpflegeschulen
Jugendamt (Amt fur Jugend und Familie Cham)

VLl bl

9 Offentlichkeitsarbeit

9.1 Pfarrgemeinde

Der Tréger unseres Kindergartens ist die Kirchenstiftung St. Josef, vertreten durch den jeweiligen Pfarrer. Ihm kommt
neben seiner Rechtstrégerfunktion auch die besondere Verantwortung fir die Ausrichtung der pad. Arbeit und die Ein-
bindung des Kindergartens in die Pfarrgemeinde zu.

9.2 Presse

Zu unseren Projekten, Aktionen und Festen wird die 6rtliche Presse eingeladen.
(Der Wunsch von Eltern, wenn ein Kind nicht in der Zeitung abgebildet werden soll, wird bertcksichtigt)

9.3 Homepage von Pfarrei und Kindergarten

Die Konzeption der Einrichtung ist in der Homepage dargestellt und wird dort ergdnzt durch Bebilderungen. Die jewei-
ligen Ansprechpartner sind namentlich genannt.
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10 Qualitatssicherungen

10.1 Befragungen

Elternbefragungen

Einmal jahrlich wird eine schriftliche Elternbefragung tiber die Zufriedenheit mit unserer Arbeit sowie zu den Off-
nungs- und SchlieRzeiten durchgefiihrt. Die Ergebnisse werden dem Tréger mitgeteilt und am ,schwarzen Brett” verof-
fentlicht.

Kinderbefragungen

Es finden miindliche Kinderbefragungen im Stuhlkreis statt. Sie beinhalten Fragen wie ,,Was gefallt dir besonders gut
oder nicht?«, ,,Was wirdest/kannst du anders machen?*, ,,Welche Wiinsche oder Ideen hast du?*...

Bei den Kinderbefragungen im Stuhlkreis werden die Kinder ausdriicklich aufgefordert ihre Anliegen vorzutragen.

Reflexion der padagogischen Arbeit

In mindestens vierwochigen Abstanden finden Teambesprechungen statt in deren Verlauf u. a. die paddagogische Arbeit,
die Rahmen- und Wochenplanung und Umfrageergebnisse reflektiert werden. Liegen Beschwerden und aulergewdhnli-
che Ereignisse mit Grundsatzbedeutung vor, wird ein Vertreter des Tragers (Kindergartenbeauftragte/r) hinzugezogen.
Zur Qualitatssicherung wird auch die Fachberatung des Caritasverbandes und des Landkreises Cham in Anspruch ge-
nommen.

10.2 Fortbildungen, Tagungen, Arbeitskreise

Gesetzliche Grundlagen
Art. 17 BayKiBiG, Abs. 2 Zur Qualifizierung des padagogischen Personals sind geeignete Fortbildungsmalihahmen
sicherzustellen und zu férdern.

Dementsprechend stellt der Trager das Personal jéhrlich an max. 5 Arbeitstagen zu Fortbildungszwecken, Tagungen
und Arbeitskreisen frei. Das Leitungspersonal ist verpflichtet an den Jahrestagungen der Aufsichtsbehdrde und des
Caritasverbandes teilzunehmen.

10.3 Fachliteratur/Zeitschriften

In unserer Einrichtung haben wir Fachliteratur fur verschiedene Bereiche und Themen:
»Zukunftshandbuch Kindertageseinrichtungen Walhalla Fachverlag
»Religionspddagogische Praxis“ RPA Landshut

»Bausteine Kindergarten* Bergmoser & Holler

»Kinderleicht” Bergmoser & Holler

,Mal- und Bastelstunde“ ALS-Verlag

»Spielen und Lernen® Family Media

,Kinder Kinder* Sicherheit im Kiga (GUV)

,Impuls Kita“ Caritasverband

,,Meine Kita“ didacta

»Welt des Kindes* Kosel Verlag

Ll Ll

10.4 Konzeption

Die Konzeption wird jahrlich Uberpruft und nach Bedarf ergénzt oder geéndert.

10.5. Aufsichtsbehorde
Aufsichtsbehérde fur die Einrichtung ist der Landkreis Cham - Amt fiir Jugend und Familie -Rachelstr. 6, 93413 Cham.

Cham, den

Dr. Kazimierz Pajor Renate Siegl
Pfarrer Einrichtungsleitung
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Impressum

Herausgeber:
Katholische Kirchenstiftung St Josef Cham

Mitarbeiter/innen:

Renate Siegl, Sylvia Weber, Daniela Hirmer, Karl Schiedermeier

Fotos Homepage:

Foto Baumann Cham

Kontakt:

Kath. Kirchenstiftung St Josef Cham Pfarrer Seidl Str. 5 93413 Cham

VVom Elternbeirat zur Kenntnis genommen:

4. Anpassung

Stand: 27.02.2019

Jahr

Datum

Elternbeiratsvorsitzende/r Unterschrift

2018/19

2019/20

2020/21

2021/22

2022/23

2023/24

2024/25
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